
Axa prioritară 2: „Corelarea invă arii pe tot parcursul vie ii cu pia a muncii ”ț ț ț
Domeniul major de  interven ie 2.1.: „Tranzi ia de la coală la via a activă”ț ț ș ț
Titlul proiectului: ”Consiliere si pregatire practica pentru primul loc de munca”
Codul proiectului: POSDRU/161/2.1/G/139191
Beneficiar: S.C. STEF MANAGEMENT CONSULTING S.R.L.

REGULAMENT   DE  ORGANIZARE A  CONCURSULUI 
“PRACTICA ALTFEL”

DESFASURAT IN CADRUL PROIECTULUI    POSDRU/161/2.1/G/139191 CU TITLUL 
”CONSILIERE SI PREGATIRE PRACTICA PENTRU PRIMUL LOC DE MUNCA”

1.Cadrul general:

a.  Concursul se organizeaza in cadrul proiectului  POSDRU/161/2.1/G/139191   ”Consiliere si

pregatire practica pentru primul loc de munca”.

Concursul are ca obiectiv general promovarea  „Dezvoltarea aptitudinilor de munca ale unui

număr de 360 de elevi din regiunea Bucuresti-Ilfov aflati in situatia de tranzitie de la scoala la viata

activa si favorizarea insertiei acestora pe piata muncii, pe parcursul a 18 luni. ”

b.  Inscrierea la concurs se va face in zilele:
-  6 iulie 2015 pentru elevii grupului tinta  de la Colegiul Tehnic „Iuliu Maniu”, ce au participat la 

stagiile de pregatire practica in cadrul proiectului;
- 10 iulie 2015 pentru elevii grupului tinta de la Liceul Tehnic „Sf. Antim Ivireanu”
 
c. Concursul  se va desfasura in perioada:
 -  7-9  Iulie  2015  pentru elevii  grupului tinta de la Colegiul Tehnic „Iuliu Maniu” ce au participat la 

stagiile de pregatire practica in cadrul proiectului;
- 13 iulie 2015 pentru elevii  grupului tinta de la Liceul Tehnic „Sf. Antim Ivireanu” ce au participat la

stagiile de pregatire practica in cadrul proiectului;
 
d. Rezultatele concursului se vor afisa in 14  iulie 2015.

2. Participantii
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 a. Persoanele care pot participa la concurs  sunt elevii ce constituie grupul tinta in cadrul proiectului

POSDRU/161/2.1/G/139191  ”Consiliere  si  pregatire  practica  pentru  primul  loc  de  munca”.,

implementat  de  S.C Stef  Management  Consulting  SRL,  Colegiul  Tehnic  “Iuliu  Maniu”  si  Liceul

Tehnologic “Sf. Antim Ivireanu”  care au finalizat stagiul de pregatire practica la agenti economici din

regiunea Bucuresti-Ilfov, in perioada martie 2015 – iulie 2015;

Dovada finalizarii stagiului de practica o reprezinta adeverinta eliberata in acest scop.

b. Conditii de participare :

 Finalizarea stagiului de pregatire practica in perioada martie 2015 – iulie 2015 cu calificativele

Bine si Foarte Bine;
 Prezenta la stagiile de pregatire practica de 100%.
 Cerere de participare la concurs (conform anexei 1) – se va afisa la avizierul scolii termenul

limita pana la care se pot depune cererile. Cererile depuse dupa expirarea termenului limita nu

vor fi luate in considerare.
 Toti  participantii sunt obligati sa aiba asupra lor BI/CI valabil la data concursului.

 
3. Desfasurarea concursului:

 Va fi numita prin decizie o Comisie de Organizare si Desfasurare a Concursului constituita din

5 experti pe termen scurt ( 4 experti evaluare stagii de pregatire practica  de la Colegiul Tehnic

“Iuliu Maniu” si 1 expert evaluare stagii de pregatire practica  de la Liceul Tehnologic “Sf.

Antim Ivireanu”;
 Concursul va consta in doua probe, pe echipe (echipe formate din 3-5 elevi):

- Proba 1: O prezentare Power Point care sa cuprinda: continut tehnic, impresii de la

locul de practica, poze/filmulete sugestive de la locul de practica, originalitate. 
- Proba 2: Asamblarea unui kit demonstrativ (motorul in patru cilindri/motorul V8) –

elevii de la profilul mecanic si electric (Colegiul Tehnic “Iuliu Maniu”) si realizarea

unui produs gastronomic pentru elevii de la profilul servicii – (Liceul Tehnologic “Sf.

Antim Ivireanu”).
-

 Concursul  se  va  desfasura  in  laboratoarele  de  informatica,  cabinetele  tehnice,

cantina/restaurant ale partenerului;  
 Grila de evaluare si timpii de executare a probelor  vor fi elaborate de comisia organizare si

desfasurare a concursului; 
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 In cadrul concursului fiecare  participant va fi evaluat pe baza unei grile de evaluare intocmita

pentru fiecare proba in parte, de catre comisia de  organizare si desfasurare a concursului.

4. Premierea
 Rezultatele sunt apreciate prin puncte de la 0 la 100 dupa baremele alcatuite de comisie.
 Ierarhia premiantilor se stabileste in ordinea descrescatoare a punctajului obtinut.

Se  acorda  30  de  premii  (25  premii  pentru   profilul  mecanic/electric  si  5  premii  pentru  profilul

servicii), fiecare premiu constand intr-o excursie cu o durată maxima de 5 zile calendaristice care va

cuprinde vizite la angajatori potentiali de pe teritoriul Uniunii Europene, relevanti pentru calificarea

in care se scolarizeaza elevii.
 Nu se admit contestatii.

Prezentul regulament va fi  postat pe site-ul www.ctim.wikispaces.com si la  avizierul scolii.

Intocmit,                                                                                                                    Avizat,
Responsabil informare si promovare                                                    Responsabil  proiect partener
      Strimbeanu Margareta                                                                              Daniela Antonescu

Anexa 1        
 

                                                
Doamna Responsabil  proiect partener,
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Subsemnatul……………………………………………………………………....

elev  in  clasa  a  …………………,  calificarea…………………………………  la

Colegiul Tehnic “Iuliu Maniu”,  cu stagiul de pregatire practica finalizat avand

calificativul  .......................,  va  rog  sa-mi  aprobati   inscrierea  la  concursul

“PRACTICA  ALTFEL”  organizat  in  cadrul  Proiectului

POSDRU/161/2.1/G/139191   ”Consiliere si pregatire practica pentru primul loc de

munca”.

.

Data, Semnatura,

Doamnei  Responsabil  proiect partener
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